
我市召开“三严三实”专题教育工作座谈会,马兴瑞强调 

干部作风要向“真严真实”转变 
 

深圳特区报讯  9月 10日上午，全市“三严三实”专题教育工

作座谈会召开。省委副书记、市委书记马兴瑞出席会议并讲话，强调

要深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，贯彻落实中央和省

委部署的要求，紧密联系正反两方面典型，以扎扎实实的行动将专题

教育不断引向深入，推动干部作风进一步向“真严真实”转变，为深

圳努力建成现代化国际化创新型城市注入强大动力。 

    市委常委、福田区委书记张文出席座谈会。市委常委、组织部长

郑轲主持座谈会。 

    马兴瑞对前一段专题教育工作作了充分肯定。他表示，专题教育

启动 3个多月来，各区各单位认真贯彻中央、省委和市委的要求，高

度重视、精心组织，我市“三严三实”专题教育总体进展顺利、态势

良好。专题党课有声有色，学习研讨深入推进，查摆问题不断深化，

正风肃纪持续强化，改革发展稳定得到促进，一批群众关心的热点难

点问题实现了破题，有的还画了句号。 

    马兴瑞指出，当前，“三严三实”专题教育正处在一个承上启下、

持续深化的关键阶段。中央和省委的工作力度越来越大，要求越来越

高，全面从严的态势越来越清晰。深圳作为经济特区，在贯彻落实上

还需要加上一个“更”字，必须有更高的标准、更高的要求、更高的

自觉性。全市各级各部门和广大党员领导干部要深入学习贯彻习近平

总书记系列重要讲话精神，认真落实中央和省委部署，继续坚持以严

为先、以实为要、以干为本，进一步把各项工作做细做深做扎实，确

保专题教育取得更大的成效，争当“三严三实”的表率。 

    马兴瑞对进一步推进专题教育提出五点要求。一是深化理解认识，

进一步把思想和行动统一到中央和省委要求上来。要深刻理解专题教

育的首要任务是强化思想武装、本质要求是转变作风、重点对象是处



级以上干部。二是抓好典型教育，紧密联系正反典型深入开展学习研

讨。要从反面典型中吸取教训，真正做到警钟长鸣；从正面典型中汲

取正能量，真正做到见贤思齐。三是坚持问题导向，深入查找整改不

严不实的突出问题。特别是传统思维的“依赖症”、干事创业的“疲

沓症”、推进落实的“梗阻症”、履职用权的“任性症”。 

    四是强化真抓实干，把“三严三实”要求贯穿于全市改革发展稳

定各项工作中。在落实市第六次党代会精神上要有新力度，在促进经

济发力上要有新举措，在全面深化改革上要有新突破，挖掘发展空间

上要有新思路，在保障和改善民生上要有新成效。五是严格责任落实，

确保专题教育取得实实在在的成效。 

    马兴瑞指出，从我市情况看，经过前期加强教育和管理，局级干

部作风有了一个比较大的提升，但对处级干部的管理还需要进一步从

严从实。处级干部基本上都是各单位的业务骨干，或者是基层一线的

负责人，他们对深圳发展存在的问题最清楚，是解决问题的主力军。

查找整改好处级干部身上的不严不实问题，很大程度上关系到专题教

育开展的最终效果。接下来，要在继续推进局级干部作风建设的同时，

把处级干部的作风建设摆在更加突出的位置来抓，为深圳在新起点上

实现新突破、创造新业绩提供有力保障。 

    马兴瑞最后强调，开展“三严三实”专题教育，既是一项必须完

成好的重要政治任务，也是深圳在新起点上实现新发展的重要保障。

全市各级各部门要认真贯彻中央、省委和市委部署要求，以扎扎实实

的行动将专题教育不断引向深入，为深圳努力建成现代化国际化创新

型城市注入强大动力。 

    会上，宝安区、龙岗区、市规划国土委、市交通运输委、市水务

局和市建筑工务署等 6单位党委（党组）主要负责人先后发言，围绕

本区本单位反面典型，以发生在身边的严重违法违纪案件为镜鉴，就

深入推进专题教育进行了交流。 


